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PROFILOD ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI

PROFESSIONALE 01/2024 - ad oggi
55 azienda agricola D' Ea Madre | Alghero , Sassari
Coltivatori dire 1o

+ Gestione in prima persona e con l'aiuto dei familiari di futte le atfivita
dellimpresa.

Pianificazione autonoma delle operazioni da svolgere, organizzando
macchine, atirezzalure e materiali in relazione alle necessita del lerreno o
delle colture al fine di massimizzare tempi e processi lavorafivi.

Potatura dipiante e alberi nelrispetto delle caratteristiche e della
stagionalita.

Partecipazione a iniziative di formazione, giornate di aggiornamenio e fiere
organizzate dall'azienda o da enfi e organizzazioni per garanftire I'adeguata
preparazione sulle normaftive del setiare e su fecniche e me lodi di
coltivazione all'avanguardia.

Partecipazione all'esecuzione dilavori di costruzione, adeguamento e
manuienzione disirutiure ed edifici rurali nuovi ed esistenti e
allinstallazione di diverse fipologie di impianti diirrigazione.

Ricerca di nuovi terreni e stipula dei contratti con I'aiuto delle associazioni di
categoria.

Gestione in sicurezza di macchine, utensili e atirezzature per la
realizzazione delle operazioni diraccolla dei prodoifi agricoli con strumenti
manuali o meccanizzati.

01/2020 - 01/2023
CAPACITA E Socia unica | Alghero , Sassari
Caltivatore diretto

COMPETENZE

= Sisfemidiirrigazione

* Gestione in prima persona e con l'aiuto dei familiari di futte le attivita
dell'impresa.

* Potatura dipiante e alberi nelrispetio delle caratieristiche e della
stagionalita.

* Pianificazione autonoma delle operazioni da svalgere, arganizzando
macchine, attrezzature e materiali in relazione alle necessita del ferreno o
delle calture al fine di massimizzare tempi e processi lavorativi.

D3/2019 - 01/2020
Socia unica | Alghero , Sassari
Imprenditore agricolo

* Organizzazione della raccolta della produzione agricola e coordinamento
delle squadre di operai e lavoratori stagionali.

* Pianificazione autonoma delle operazioni da svolgere, organizzando
macchine, atfrezzature e maferiali in relazione alle necessita del ferreno o
delle colture al fine di massimizzare tempi e processi lavorativi.

+ Valufazione e acquisto di terreni per I'ampliamento delle atiivita diimpresa.

+ Effetluazione delle operazioni di potatura degli ortaggi mediante l'utilizzo
di strumenti professionali per aumentare la produzione e migliorare la
qualita.

04/201 -12/2019
Socia in 5AS Pizzeria La Pavoncella | Carbonia, Cagliari
Imprendiiore arfigiano

+ Progeltazione e creazione di elementi personalizzati nei diversi materiali.

* Realizzazione manuale deidellagli decorativi.

+ Esecuzione delle lavorazioni di finitura funzionale ed estefica.

* Proposia ed esecuzione di atfivita capaci di completare e facilitare il lavoro
assegnalo.

* Gestione di eveniuali conflitti sul luogo di lavoro.

* Utilizzo di metodologie comunicative capaci di facilitare la relazione con i
diversi interlocutari.

* Definizione di modalita operative finalizzate al raggiungimenio degli
obiettiviassegnati.

04/2006 - 11/2009
Varie collaborazioni con artigiani del settore moda
Stilista, sarta, modellista

* ldeazione e realizzazione di nuove collezioni destinate a target specifici di
consumatori.
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+ |deazione e realizzazione dinuove collezioni desiinate a farge1 specifici di

consumatori.
. Collaborazione alla definizione delle caratieristiche dei capi delle nuove

collezioni.
- Profofipazione atiraversa sofiware di progetiazione tessile, bozzetti
manuali e figurini.
Selezione disioffe coerenti con il posizionamento sul mercato, i valori del
brand e lo spirito della collezione.
Impiego di abilita interpersonali e di competenza fecnica lavorando a diretio
contatto con clienti che rappresentano i prodotii alle sfilate dimodae agli
eventi privafi.
Semplificazione dei sistemi di prenotazione, inventario e appuntamenfiallo
scopo di otlimizzare l'esperienza dei dienti.
Esplorazione e valutazione dei nuovi frend di settore e delle richieste del

sisterna moda.
Traduzione di intuizione stilistiche in articoli moda coerenti al mercato di

riferimenio.

. Selezione di fessufi, filali e materiali innovativiin termini di caratieristiche

visive e tattili.

Coordinamenio del progetta sarioriale in termini di prodotio,

comunicazione € posizionamento.

Uso di forbici e colielli per il posizionamenio e il taglio di modelli o campioni.

Controllo delle macchine e svalgimento di atlivita di manutenzione ordinaria

e preventiva.

Disegno dei contorni delle parti del modello adattando o copiando modelli

esistenti.

Revisione dei piani di proge ttazione e delle istruzioni per lo svolgimenio del

lavoro seconda le specifiche del cliente.

. Rimozone dei defrifi dal luogo di lavoro e rispeiio delle modalita di
smallimento previsie.

+ Cooperazione con i designer per una maggiore comprensione delle

specifiche di design, permettendo cosi la creazione di modelli di qualita.

Rispetio degli standard disicurezza e delle linee guida in materia di qualita.

Valutazione delle specifiche di ogni progetia per la definizione di

dimensioni, forme e quanfita per ciascun pezzo.

Esame di schizzi, articoli campione e specifiche di progeilazione per la

determinazione di guaniita, forme e dimensioni delle parfi del modello.

Elaborazione e sviluppo delle schede tecniche contenendile informazioni

ufili per la produzione e per lo sviluppo della tabella misure.

Sdifettamento dei modelli apporiando le modifiche richieste da [Qualifica] e

gestione della rimessa a modello.

Modellatura o rimodellatura di capi di abbigliamento [Tipologia] in relazione

ai farget ed esecuzione dello sviluppo faglie.

. Elaborazione di soluzioni creative ai problemi di realizzabilita delle idee
stilistiche, con una parficolare attenzione alle applicazioni dei materiali nelle
fasi produtfive.

- Partecipazione alle sessioni di fitting al fine di verificare laqualita e

vestibilita dei capi e per lindividuazione di possibili difetti.

Analisi delle varianfi di fessuto e/o madello e inferpretazione dei irend in

fatto di colori e linee mada per la realizzazione del grafico base e della

modellatura.

Individuazione di parficolari cosfruttiviin relazione alle strutture e alle forme

identificate al fine di definire le caratteristiche dei capi campione.

.

06/2007 - 06/2009
Colony Capital | Porio Cervo , Olbia tempio
Responsabile backstage ire edizioni del Delux

+ Supervisione delle prestazionilavoraiive e delle performance del
personale.

- Geslione delle relazioni con il personale per garantire I'efficienza dei

processiinterni.

Organizzazione delle atiivita di compelenza nel rispetfo delle tempistiche.

Assegnazione di ruoli e responsabilita ai componenti del feam sulla base

delle loro caratferistiche e capacita.

Gestione dell'operativita per il raggiungimento di produtiivita ed efficienza.

Pianificazione di stralegie per otfimizzare i processi e garantire il

raggiungimento degli obiettivi desiderati.

Semplificazione delle procedure per la velocizzazione delle atiivita generali.

Efficientamento dei processi funzionale al conseguimento degli obietivi.

+ Mediazione e risoluzione di eveniuali situazioni di disaccordo irai
dipendenti e pramozione del dialogo e di relazioni posifive per il
raggiungimenfo di abie 11ivi comuni.

.

07/1999 - 01/2006
Agriturismo Barbagia | Alghero , Sassari
Responsabile di sala risioranie

- Accoglienza dei client, verifica delle prenotazioni e accompagnamenio ai
tavoli.

« Coordinamenio dell'allestimento di sala e della preparazione dei coperii.

+ Risoluzione di eveniuali reclami dei clientiin modo professionale e coriese.

* Presentazione del conto e gestione dei pagamentiin cassa o al favolo.

» Controllo delle fasi di pulizia della sala e di riassetio dei favoli.

* Formazione del personale disala sulle norme di comportamento e di

.
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