Curriculum vitae

INFORMAZIONI
PERSONALI

Baldinu Francesco

Via Afodelo 55/b, 07041 Alghero (ltalia)
+39 3500607576

baldinu.fra@gmail.com

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

2021-Data_Odiema Imprenditore nel settore nautico

e Amministratore unico di FAMG srl proprietartia del noleggio Coral Bay che
svolge I'attivita di locazione natanti presso il porto di Alghero.
e  Segretario del consorzio commerciale del porto di Alghero.

10/01/2018- Data Odierna 3D Artist - Graphic Designer - Concept creator
Freelancer, Alghero (Italia)

= Creazione di modelli 3D per la realizzazione di videogames, renderings pubblicitari e stampe 3D.

= Realizzazione di design per gioielli Proper Jewels successivamente stampati e realizzati in
metalli preziosi via microfusione a cera persa.

= |deazione di concept e realizzazione fisica di prototipi per brevetti.
= |deazione e creazione di game assets per sviluppatori di video games.

= Creazione di modelli 3d, personaggi ed ambientazioni, Texturing completo con l'utilizzo di mappe
UV o Ptex.

= Rigging e skinning e tutti i processi di preparazione al processo di animazione.
= Animazione 3D e rendering.

01/09/2016-05/12/2017 Direttore e Coordinatore Centro di Accoglienza Straordinaria

"The Others" Societa Cooperativa Sociale, Chilivani - Ozieri (ltalia)

30/4/19 © Unione europea, 2002-2019 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 1/8



= Coordinamento e supervisione dei lavori svolti da tutto il personale presente in
struttura (laboratori, lezioni di alfabetizzazione, attivita ludiche, guardiania, cucina, pulizie,
manutenzioni, etc).

= Pianificazione dei trasporti per i migranti ospiti del CAS ( Ospedali, Questura, Commissione
Territoriale, Tribunali, Scuole ed eventi sportivi).

= Attivita di supporto per medici volontari, di base e psicologi che periodicamente visitano i nostri
ospiti.
= Organizzazione del personale su turni settimanali.

= Gestione degli ordini di alimenti, prodotti pulizie, gas, gasolio, materiali di costruzione e
magazzino.

= Affiancamento agli avvocati ed ai tutori legali per quanto riguarda la mediazione, traduzioni,
preparazione dei ragazzi. Nel caso di minori non accompagnati fare in modo che non vengano a
mancare i presupposti per garantire il superiore interesse dei fanciulli.

= Organizzazione amministrativo-operativa dei seguenti centri nella provincia di Sassari: Santa
Maria Coghinas e Chilivani.

= Incontri periodici con enti locali e forze dell'ordine per una miglior gestione dei rapporti con i centri
di accoglienza e tutte le problematiche che ne derivano.

= Integrazione socio-culturale tramite progetti con scuole, corsi C.I.P.A. di alfabetizzazione ed
attivita ludiche in collaborazione con societa sportive.

= Interprete presso:Questura di Sassari, Ospedali e Tribunali.

= Organizzazione delle funzioni del personale presente in struttura ed ottimizzazione del budget a
disposizione per spese e stock della cucina.

= Lavoro di mediazione affinché i ragazzi ospiti della struttura possano essere inseriti in progetti di

integrazione sociale.
01/04/2016-30/08/2016 Responsabile del servizio noleggio imbarcazioni
01/05/2015-30/10/2015 Take Me, Alghero (ltalia)

= Calendarizzazione delle prenotazioni clienti.

= Verifica giornaliera di tutte le imbarcazioni in locazione per individuare eventuali danni o
malfunzionamenti.

= Stipulare contratti spiegando in modo semplice ed intuitivo ai clienti clausole, obblighi e vantaggi
assicurativi.

= Responsabile dei pagamenti del noleggio, restituzione di depositi cauzionali, eventuale ritenuta in
caso di danni o in caso si venga meno ai parametri stabiliti nel contratto.

01/10/2013-13/03/2015 Responsabile Ristorante

Avila Steakhouse, Sao Paulo (Brasile)
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Curriculum vitae

= Gestione di 45 persone a carico tra cucina, sala, personale di pulizia e sicurezza.

= Redazione di menu per eventi aziendali, matrimoni, feste di compleanno, eventi di moda e
spettacolo.

= Collaborato con I'ufficio contabilita per gestire efficientemente finanze e inventario.

= Contatto diretto con tutti i fornitori.

= Attuato pratiche attente di gestione delle materie prime e della sicurezza alimentare.
= Monitorato la corretta conservazione degli alimenti.

= Gestione formazione del personale di servizio.

= Interazione frequentemente con gli ospiti per migliorare la loro esperienza.

= Organizzazione buffet per eventi particolari come: Sao Paulo Fashion Week (per la rivista
Vogue), XFC evento sportivo di MMA sponsorizzato da Cerveja Karavelle.

20/02/2011-31/08/2013 Marketing / Import Export Manager

Unico Asfaltos, San Paolo (Brasile)

= Analisi di mercato ed ideazione di nuove strategie di marketing per il mercato brasiliano e
internazionale.

= Analisi post-campagne marketing mirate ed elaborazione dati, con l'obbiettivo di valutare
I'efficacia delle strategie intraprese.

= |deazione di pubblicita video televisive, in stampa e web advertising.

= Mediazione per contrattazioni con aziende associate straniere e possibili nuovi partner in
franchising.

= Relatore e traduttore in conferenze e principali fiere del settore (Feicon Batiman, Brazil Road
Expo, etc).

01/06/2008-21/12/2010 Fotografo

Smarakesch, Continente Americano

= Lavori fotografici in quasi tutto il continente americano.

= Collaborazioni con : Taller del Artista (Guatemala - Costa Rica), Universidad Creativa San José
(Costa Rica), Museo de la coca de La Paz ( Bolivia), T&T Group (BA ,Argentina).

= Artisti di rilievo: Cali Rivera, Corine Webb.

= Lavoriin evidenza: Surf Life (servizio fotografico e documentario sul viaggio di due giovani surfisti
australiani alla ricerca dell'onda perfetta in Baja California, Mexico).

01/09/2006-01/05/2008 Organizzatore di eventi

Halunke, Berlino (Germania)

30/4/19 © Unione europea, 2002-2019 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina3/8



= Responsabile del settore decorativo e marketing.

= Pianificazione creativa dell'evento, analisi del brief, analisi dei costi, sviluppo contenuti
comunicativi, pianificazione ospitalita alberghiera, scelta location, proposta catering, addobbi e
forme di intrattenimento, casting, selezione security.

= Realizzazioni grafiche, gestione rapporti con i media.

= Partecipazioni nei maggiori festivals di musica elettronica Europei ( es. Fusion festival, Ozora
Festival, Boom festival, etc.)

01/10/2005-30/08/2006 Tecnico audiovisivo
Regenbogen-Camp, Goéhren Rugen (Germania)

= Controllo di microfoni e altre attrezzature al fine di ottenere una funzionalita ottimale.
= Attivita di coordinamento con sound designer e regista, ove richiesto.

= Manutenzione del sistema audio ed esecuzione controlli di qualita del suono.

= Supervisione e stoccaggio di cavi e microfoni.

= Collaborazione in tutte le produzioni con produttore, sound designer e regista.

= Assistenza agli artisti e al team di produzione.

01/09/2003-01/07/2005 Sous - Chef

Buenas Migas Focacceria Ristorante, Barcellona (Spagna)

= Affiancamento al primo Chef per menu, preparazioni e impiattamento.
= Gestione comande in battuta.
= Preparazione linea.

= Organizzazione magazzino e celle frigo per stoccaggio seguendo le norme di regolamento per
prodotti alimentari.

= Verifica periodica del funzionamento ottimale di macchinari e celle frigo.
= Contatto diretto con fornitori e rappresentanti di prodotti.

07/06/2003—-06/04/2004 Aiuto Cuoco

Schnell-Restaurant Antalya, Emden (Germania)

= assistenza allo chef nella preparazione e nellimpiattamento.
= riordino e lavaggio frigoriferi.
= apertura e chiusura cucina.

= responsabile del team degli addetti alle pulizie e lavaggio piatti, allestimento vetrine dolciumi e
carne e pesce fresco.

= sistemazione merce in arrivo dai fornitori.

15/11/2001-01/04/2003 Maitre di sala

Colonial Cafe, Alghero (lItalia)
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= Supervisione personale addetto all'accoglienza clienti.

= Organizzazione e preparazione di tre sale e due aree bar.

= Gestione reclami clientela e conciliazione secondo le direttive aziendali.

= Prenotazioni ospiti del ristorante nei momenti di punta.

= Gestione sala ristorante, sala vip e sala principale come capo ricevimento, incluso accoglienza
ospiti stranieri.

= Predisposizione prenotazioni pranzo e cena e accordo sui menu in coordinamento con lo chef.

= Gestione efficace durante i momenti di affollamento.

= Redazione report mensili sull'affluenza clienti e predisposizione piani di miglioramento servizio
qualita.

01/04/2001-30/10/2001 Responsabile: Noleggio / Bar

Risto Bar Spaghetteria Mugoni, Alghero (ltalia)

= Responsabile bar e servizio tavoli esterni.
= Gestione servizio di noleggio imbarcazioni ( prenotazioni, contratti, caparre).

01/05/2000-30/10/2000 Responsabile di noleggio imbarcazioni

Alemar, Alghero (ltalia)

= Manutenzioni e pulizia delle imbarcazioni.
= Calendarizzazione delle prenotazioni clienti.

= Verifica giornaliera di tutte le imbarcazioni in locazione per individuare eventuali danni o
malfunzionamenti.

= Stipulare contratti spiegando in modo semplice ed intuitivo ai clienti clausole, obblighi e vantaggi
assicurativi.

= Responsabile dei pagamenti del noleggio, restituzione di depositi cauzionali, eventuale ritenuta in
caso di danni o in caso si venga meno ai parametri stabiliti nel contratto.

01/05/1998-10/01/2000 Bartender

La Siesta - Discoteca, Alghero (ltalia)

= Preparazione di cocktail e long drink.

= Allestimento ed organizzazione del banco bar.

= Approvvigionamento delle materie prime da bar.
= Preparazione e presentazione di cibi e bevande.
= Ottime capacita di comunicazione interpersonale.
= Eccellenti proprieta di problem solving.

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
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2017 Corso di formazione generale e specifica per i lavoratori - Aziende
a Rischio Alto

I.S.A. Confederazione, Sorso (ltalia)

2016 Corso di formazione per addetti antincendio attivita a rischio di
incedio medio

I.S.A. Confederezione - Ente Sicurezza e Formazione, Sorso (ltalia)

2016-2017 Corso UNICEF 2017
Universitadi Sassari (ltalia)

Corso Universitario Multidisciplinare di Educazione allo Sviluppo

2000-2001 Pitman Qualifications "English for speakers of other languages'

Hastings College of Art and Technology, Hastings (Regno Unito)

1997-2005 Diploma perito industriale capotecnico elettrotecnica e
automazione

Istituto Tecnico Industriale ITls, Alghero (ltalia)

= analizzare e dimensionare reti elettriche lineari e non lineari;

= analizzare le caratteristiche funzionali dei sistemi, anche complessi, di generazione, conversione,
trasporto e utilizzazione dell'energia elettrica;

= partecipare al collaudo, alla gestione e al controllo di sistemi elettrici anche complessi,
sovrintendendo alla manutenzione degli stessi;

= progettare, realizzare e collaudare piccole parti di sistemi elettrici, con particolare riferimento ai
dispositivi per l'automazione;

= progettare, realizzare e collaudare sistemi elettrici semplici, ma completi, valutando, anche sotto il
profilo economico, la componentistica presente sul mercato;

= descrivere il lavoro svolto, redigere documenti per la produzione dei sistemi progettati e
scriveme il manuale d’'uso;

= comprendere manuali d'uso, documenti tecnici vari e redigere brevi relazioni in lingua inglese.

COMPETENZE
PERSONALI
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Lingua madre italiano
. . PRODUZIONE
Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
inglese C2 C2 C2 C2 C2
Corso di lingua inglese Cambridge - Hasting College of Art and Technology

spagnolo C2 C2 C2 Cc2 C2
portoghese (67 Cc2 Cc2 Cc2 Cc2
francese B1 B1 B1 B1 A2
tedesco A2 A1 A2 A2 A1
catalano/valenciano C1 B2 B2 B1 A2

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
Competenze comunicative Ottime competenze comunicative acquisite nei vari anni di lavoro a stretto contatto con il pubblico.

Di particolare rilievo I'esperienza come relatore e traduttore in Expo e fiere brasiliane; e come
responsabile di noleggio imbarcazioni presso il porto di Alghero.

Familiarita nei rapporti con enti pubblici (questura, prefettura, tribunale dei minori, commissione
territoriale, etc) sviluppata durante il periodo lavorativo come direttore di centri di accoglienza.

Competenze organizzative Capacita di problem solving nel gestire situazioni complicate per poi trovare la soluzione piu efficace
e gestional per risolvere i problemi eventuali.

Attitudine a lavorare in gruppo nel rispetto dei propri colleghi mantenendo come obiettivo comune il
bene dell'azienda.

Ottime competenze di leadership maturate tramite: esperienze manageriali con Avila Steakhouse e
Unico Asfaltos.

Capacita di lavorare sotto pressione pur mantenendo la calma e non perdendo di vista eventuali
scadenze.
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Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione delle L Creazione di ) Risoluzione di
. C Comunicazione . Sicurezza -
informazioni Contenuti problemi

Utente avanzato Utente avanzato | Utente avanzato @ Utente autonomo | Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

= Sistemi operativi conosciuti (Windows, Mac OS)
= Conoscenza pacchetto Office, iWork, Adobe, Autodesk, Allegorithmic

= Padronanza dei programmi di editing digitale, grafica, progettazione e rendering: Maya, Mudbox,
Modo, Unity, Unreal Engine, Zbrush, Sculptris, Keyshot, Substance Painter, Inkscape ,
Photoshop, After Effect

= Nozione di funzionamento Software specifici nei settori: turistico, ristorazione ed amministrativo

Conoscenza programmi di manipolazione files: Pdf (Acrobat), Png e jpeg, files vettoriali, stl e obj
per stampe 3D, fbx
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